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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Direzione Generale
Via E. Caviglia, 11 - 20139 Milano - Codice Ipa: m_pi

Ai Dirigenti scolastici
delle Istituzioni scolastiche interessate
indirizzi pec/peo

Ai Dirigenti degli
Uffici Scolastici Territoriali della Lombardia
indirizzi pec/peo

e, p.c.
All’Arcidiocesi di MILANO
Alle Diocesi della Lombardia
Alle Diocesi di TORTONA - VERONA - VERCELLI

Oggetto: gestione contratti a tempo indeterminato degli insegnati di religione cattolica
immessi in ruolo a decorrere dall’a.s. 2025/2026 dalle procedure concorsuali
straordinarie indette con D.D. 1327 e 1328 del 29.05.2024 - indicazioni operative

A conclusione delle operazioni di reclutamento degli Insegnanti di Religione Cattolica della
scuola dell’infanzia e primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, avvenute entro il
31 agosto 2025, all’esito delle procedure concorsuali straordinarie indette rispettivamente con decreti
dipartimentali n. 1327 e n. 1328 del 29 maggio 2024, e in conformita a quanto previsto dal D.M. 144
del 18 luglio 2025, si ritiene opportuno fornire alle SS.LL. le seguenti indicazioni per l'uniforme
gestione, amministrativa e contabile, dei contratti a tempo indeterminato del personale in narrativa.

Gestione amministrativa contratti IRC a T.I. a.s. 2025/2026 - modalita di redazione -
modello ministeriale.

Come da indicazioni ministeriali, in parte anticipate con nota USRLO Ufficio VII n. 48475
dell’11.09.2025, i contratti di lavoro a tempo indeterminato degli insegnanti di religione cattolica
immessi in ruolo a decorrere dall’a.s. 2025/2026 a seguito dei provvedimenti di individuazione su
diocesi e assegnazione di sede adottati da questo Ufficio, devono essere redatti in versione cartacea
secondo il format predisposto dall’Amministrazione centrale allegato alla presente.

Il modello ministeriale di contratto IRC a T.I. hon pud in hessun caso essere modificato.
Le istituzioni scolastiche interessate ne assicureranno la puntuale e completa compilazione.

In questa fase non e prevista la gestione informatizzata dei contratti IRC a tempo indeterminato né la
trasmissione dei flussi di pagamento in cooperazione applicativa con il MEF tramite il SIDI. Pertanto,
nelle more dell'implementazione della piattaforma ministeriale da parte dei competenti Uffici del
Ministero, per i contratti IRC a t.i. & possibile acquisire in SIDI solo la causale di immissione in ruolo:
v" V1 - Concorso straordinario IRC Infanzia e Primaria (DDG 1327/2024);
v V2 - Concorso straordinario primo e secondo grado (DDG 1328/2024).

L'operazione di acquisizione della causale di immissione in ruolo &€ demandata ai competenti Uffici
Scolastici Territoriali; le istituzioni scolastiche interessate provvederanno invece alla redazione del
contratto secondo le modalita innanzi descritte.

Il contratto dovra recare l'indicazione:

= del trattamento economico del personale interessato (stipendio annuo lordo secondo le vigenti
tabelle contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita previsti dalle vigenti disposizioni) e
dell’assegno personale pensionabile;
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dei provvedimenti di individuazione su diocesi e assegnazione di sede allegati alla presente e
pubblicati sul sito delllUSR per la Lombardia https://www.mim.gov.it/web/usr-lombardia/home,
percorso Reclutamento e concorsi personale docente - procedure concorsuali - sezione dedicata ai
concorsi straordinari banditi con D.D. 1327 e 1328 del 29 maggio 2024 riservati agli insegnati della
scuola dell'infanzia e primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, raggiungibile al
seguente link:

https://www.mim.gov.it/web/usr-lombardia/concorso-straordinario-religione-cattolica-scuola-infanzia-primaria;

della posizione in graduatoria del personale destinatario di proposta di nomina a tempo
indeterminato. Le graduatorie di merito regionali relative alle procedure concorsuali previste dai
DDG 1327 e 1328 del 29.05.2024 sono consultabili al link sopra indicato, prestando attenzione alle
rettifiche disposte dall’Ufficio. Al solo fine di agevolare il lavoro di consultazione degli atti, si indicano
i riferimenti dei relativi provvedimenti:

- DDG USRLO n. 2044 dell’08 settembre 2025 - Graduatoria di merito IRC Infanzia e Primaria DD
1327/2024;

- DDG USRLO n. 1953 del 29 agosto 2025 - Graduatoria di merito IRC secondaria primo e secondo
grado DD 1328/2024.

Gestione contabile - Trasmissione contratti al MEF - RTS per il controllo preventivo di
legittimita e per il pagamento.

Per le ragioni sin qui elencate, non essendo ancora operativa in SIDI la gestione informatizzata dei
contratti a tempo indeterminato del personale IRC e dei relativi flussi di pagamento in cooperazione
applicativa MIM-MEF, la trasmissione dei contratti al MEF - competente RTS per il prescritto controllo
preventivo di legittimita e il pagamento dei provvedimenti applicati deve avvenire nel rispetto delle
seguenti e uniformi modalita:

il contratto IRC a T.I., redatto in maniera cartacea secondo il format ministeriale allegato - non
modificato, completo di ogni dato e della documentazione di rito - deve essere trasmesso dalla
casella di posta elettronica certificata istituzionale delle scuole interessate all’indirizzo di posta
elettronica certificata della competente RTS per i successivi adempimenti da parte dei competenti
Uffici del MEF (servizio controlli e servizio stipendi). Nell’'oggetto della mail occorrera precisare: il
codice fiscale del personale interessato - cognome - nome - IRC infanzia/primaria oppure
Secondaria primo/secondo grado.

Si rammenta che le procedure concorsuali straordinarie IRC indette con D.D. 1327 e 1328 del
29.05.2024 sono articolate in ambiti territoriali corrispondenti alle diocesi. Vi sono diocesi che
ricadono nel territorio di piu regioni, nel cui bacino organizzativo rientrano anche istituzioni
scolastiche di diverse province (ad esempio si pensi al caso delle Diocesi di Tortona, Vercelli e
Verona che ricomprendono istituzioni scolastiche che insistono sul territorio lombardo per le quali
le operazioni di reclutamento sono state gestite dai rispettivi USR Piemonte e Veneto, oppure al
caso della Diocesi di Milano che ricomprende nel suo bacino istituzioni scolastiche delle province di
Lecco o Varese, e cosi via). In tal caso, la RTS competente per la trasmissione del contratto & da
individuarsi in base alla sede dell’istituzione scolastica principale/di titolarita (quella ove risulta
assegnato in via esclusiva o principale il personale IRC neo immesso in ruolo);

per il personale IRC assegnato su pil istituzioni scolastiche, anche di ordine e grado diverso, il
contratto dovra essere gestito dall’istituzione scolastica principale;

per i contratti IRC a t.i. di competenza della RTS di Milano-Monza Brianza, le scuole dovranno far
riferimento all'Informativa MEF — RTS Milano - Monza Brianza n. 167.6, gia in uso alle scuole e
comunque allegata alla presente. Per le altre istituzioni scolastiche restano valide le consuete
modalita di trasmissione al MEF dei contratti a tempo indeterminato del personale della scuola, sia
pure indicando nell’oggetto della comunicazione i dati sopra precisati;
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— al contratto dovra essere allegata la documentazione di rito unitamente a copia del cedolino
stipendiale in godimento al personale interessato alla data del 31 agosto 2025.

— il contratto IRC a tempo indeterminato sottoscritto dal personale destinatario dei provvedimenti di
immissione in ruolo indicati nel presente documento ha decorrenza giuridica 01.09.2025 ed
economica dalla data di effettiva assunzione in servizio a seguito dell’individuazione della sede
conseguente all’intesa con I'Ordinario Diocesano.

Si precisa che questo USR per la Lombardia, in conformita a quanto previsto dal D.M. 144/2025
ha concluso le operazioni di reclutamento del personale IRC entro la data del 31 agosto 2025,
disponendo l'individuazione del personale a tempo indeterminato a decorrere dall’a.s. 2025/2026 e la
relativa assegnazione su diocesi, come da decreto n. 2001 del 30.08.2025, parzialmente rettificato con
DDG 2050 del 09.09.2025, per la scuola dell'infanzia e primaria (rif. concorso straordinario DD
1327/2024) e decreto n. 2002 del 30.08.2025 per la scuola secondaria di primo e secondo grado (rif.
concorso straordinario DD 1328/2024).

Con provvedimento n. 2140 del 30.09.2025 & stata altresi disposta la relativa assegnazione di sede
del personale interessato, come da intese con i competenti ordinari diocesani delle diocesi Lombardia,
nonché delle diocesi di Tortona, Vercelli e Verona in conformita a quanto previsto dall’articolo 2, comma
5 del D.M. n. 144/2025. Tanto premesso, per il personale IRC destinatario di incarico a tempo
determinato, nelle more della formalizzazione del provvedimento di assegnazione su sede, dovra
procedersi all’aggiornamento della relativa posizione contrattuale - da tempo determinato a tempo
indeterminato - rammentando che il contratto a tempo indeterminato ha decorrenza giuridica
01.09.2025. Tale operazione dovra svolgersi in stretto coordinamento con I’'UST di riferimento e con la
competente RTS. In ogni caso, le istituzioni scolastiche interessate riceveranno documentazione
integrativa necessaria per il successivo perfezionamento del contratto a tempo indeterminato del
personale IRC.

Si rammenta infine che le assunzioni a tempo indeterminato dei candidati dichiarati vincitori dei
concorsi indetti con D.D. n. n. 1327 e 1328 del 29.05.2025 nei profili di cui all’articolo 1, comma 1 dei
bandi, sono disposte con riserva di accertamento del possesso e della piena corrispondenza dei requisiti
e dei titoli dichiarati nella domanda di partecipazione. Al personale assunto a tempo indeterminato &
assegnata una sede provvisoria condizionatamente al superamento, con esito positivo, del percorso di
formazione e periodo annuale di prova. Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assume servizio
entro il termine stabilito, decade dall’assunzione. Ad ogni buon fine si rimanda alla puntuale lettura
delle previsioni contenute nei bandi in merito all’assunzione in servizio e percorso di formazione e
prova del personale IRC (cfr articolo 14 DDG 1327 e 1328 del 29.05.2024).

Nel ribadire I'importanza delle operazioni in parola, fatte salve ulteriori e diverse indicazioni da parte
dei competenti Uffici del Ministero in considerazione delle operazioni in corso, si confida nel puntuale
adempimento da parte delle istituzioni scolastiche interessate.

IL DIRETTORE GENERALE
Luciana VOLTA

Luciana Volta
Ministero dell'Istruzione e del

Ufficio VII - Dirigente Adamo Castelnuovo Merito
30.09.2025 16:12:17
GMT+02:00
Allegati:
1. Format/modello ministeriale contratto IRC t.i. as 2025/2026 (word)
2. DDG 2001 del 30.08.2025 Individua su diocesi docenti IRC infanzia e primaria DD 1327/2024 (pdf)
3. DDG 2050 del 30.08.2025 recante parziale modifica al DDG 2050 del 09.09.2025 (pdf)
4. DDG 2002 del 30.08.2025 Individua su diocesi IRC secondaria primo e secondo grado DD 1328/2024 (pdf)
5. DDG 2140 del 30.09.2025 Individua/assegnazione sede IRC infanzia e primaria e secondaria primo e secondo grado (pdf)
6. Informativa MEF RTS Milano-Monza Brianza n. 167.6 (word)
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