
CALENDARIO DEL DOCENTE in anno di prova FLUSSO CRONOLOGICO E SCADENZE

Presa di servizio nella scuola assegnata
Individuazione del tutor
Predisposizione del bilancio iniziale delle competenze con tutor e
Dirigente Scolastico
Avvio delle attività di formazione  (scuole polo, incontri introduttivi,
laboratori)

SETTEMBRE 2025SETTEMBRE 2025

Consegna del bilancio iniziale delle competenze entro il 31 ottobre
(termine non perentorio, ma di riferimento per le istituzioni scolastiche)
Controllo della casella personale su Istanze On Line e sezione dedicata
dell’USR
Possibile apertura della piattaforma INDIRE (Per l’a.s. 25/26 sarà
probabilmente a gennaio)
Stesura del Patto per lo sviluppo professionale
Partecipazione attiva alla vita della scuola (commissioni, gruppi di lavoro)
Eventuale monitoraggio USR dei docenti in prova

OTTOBRE 2025OTTOBRE 2025
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https://www.snadir.it/archivio-nazionale/documenti?id=14057


CALENDARIO DEL DOCENTE in anno di prova FLUSSO CRONOLOGICO E SCADENZE

Prosecuzione della formazione su INDIRE e in presenza
Verifiche intermedie e aggiornamento del portfolio
Incontri con il Dirigente Scolastico per la verifica del Patto di sviluppo
Dialogo costante con tutor e DS
Partecipazione ad attività formative aggiuntive coerenti con il proprio
profilo

Avvio o proseguimento delle attività formative su INDIRE
Inserimento di documentazione, riflessioni, relazioni di osservazione
nel portfolio digitale
Partecipazione a laboratori, peer observation, microteaching
Aggiornamento del portfolio professionale
Verifiche periodiche con tutor e autovalutazioni intermedie
Definizione del calendario di osservazioni reciproche con il tutor

NOVEMBRE - DICEMBRE 2025NOVEMBRE - DICEMBRE 2025

GENNAIO - FEBBRAIO 2026GENNAIO - FEBBRAIO 2026
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CALENDARIO DEL DOCENTE in anno di prova FLUSSO CRONOLOGICO E SCADENZE

Fase cruciale di completamento del percorso
Finalizzazione delle attività formative
Preparazione e revisione del portfolio e del bilancio finale delle
competenze
Eventuali simulazioni o prove disciplinari

MARZO - APRILE 2026MARZO - APRILE 2026

Chiusura della piattaforma INDIRE (secondo scadenze USR)
Compilazione del bilancio finale delle competenze
Ultime verifiche con tutor e DS
Preparazione al colloquio finale / prova disciplinare
Controllo delle date ufficiali USR o scolastiche per i colloqui

MAGGIO 2026MAGGIO 2026
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CALENDARIO DEL DOCENTE in anno di prova FLUSSO CRONOLOGICO E SCADENZE

Colloquio finale / prova disciplinare
Valutazione da parte del Comitato di Valutazione (su proposta di DS e
tutor)
Compilazione e invio degli esiti positivi all’USR
In caso di esito positivo: conferma in ruolo e ricostruzione di carriera
In caso di esito negativo: ripetizione del percorso (se ammessa)
Verifica con DS delle scadenze per la chiusura degli atti (entro 25
giugno o 31 agosto, secondo USR)

GIUGNO 2026GIUGNO 2026

Verifica finale USR e chiusura amministrativa
Adempimenti residui
Preparazione alla presa di servizio per l’anno successivo
Eventuali proroghe o deroghe (su concessione USR o istituto)
Conclusione di tutte le operazioni entro le scadenze ufficiali MIUR/USR

LUGLIO 2026LUGLIO 2026
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